
令和８年度 御殿場市立富士岡中学校グランドデザイン 

校 訓 「正・強・美」 
学校教育目標 「心豊かで活力のある生徒の育成」 

 

子供・地域・学校の“Well-being”を生み出し、 

地域と共にある魅力ある学校を創造 
 

☆御殿場市教育委員会 
基本目標 

「持続可能な安定した
学びの場の確立」 

学校経営目標（目指す生徒像） 

未来社会の創り手となるための「力」を高める生徒 
 

合言葉（キーワード） 「大丈夫 自信を持って やってみよう」 

 

【学び続ける教職員】 

〇教職員の資質能力向上と学校組織の活性化【教員育成指標を意識した学校運営への参画】 

〇校内授業研修における事前協議、学級・学年経営研修、特別支援教育研修、OJT研修 

 【若手・中堅・ベテランが共に学ぶ姿勢】 

〇ICTの有効活用と情報共有 

 

 

Anticipation（見通し） 

Action（実践） Reflection（振り返り） 

※授業がよく分かる。（重点評価項目） 

【95％】 

※課題を理解し解決しようとしている。 

【95％】 

※自分のよさに気付いている。 

【80％】    （重点評価項目） 

※信頼できる先生がいる。 

【95％】 

【確かな学びづくり】 

〇思考を促すパフォーマンス課題の提示 

〇単元構想の構築 

〇対話や議論による息の長い発言 

 

※学校が楽しい。（重点評価項目） 

【95％】 

※人のためになる行動ができる。 

【90％】 

【豊かな感性づくり】 

〇人権感覚と人権意識の向上 

〇自己有用感、自己肯定感を高める学年・学級経営 

〇地域行事への積極的な参加 

 

【健やかな心身づくり】 

〇家庭・地域への情報発信と素早い丁寧な対応 

〇規則正しい生活習慣の確立 

〇生徒一人一人に寄り添った支援と理解 

 

学校運営協議会 地域学校協働活動（学校応援ボランティア） 

 

 

チーム富士岡 


