
御殿場市環境マネジメントシステム 
平成２７年度優良環境活動の表彰について 

 

御殿場市環境マネジメントシステムにおいて、他部署の模範となる優良な取り組みを

行っている課等の表彰を行いました。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

左から、子育て支援課長、若林市長、原里幼稚園長、学校教育課長  

（１１月１６日市長公室にて）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



御殿場市環境マネジメントシステム 
平成２７年度優良環境活動表彰事例 

○最優秀賞 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○優秀賞 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

独自の環境標語による  

  環境意識の向上と取り組み  

 

 

教育部 学校教育課 

廃封筒の再利用化については確実に徹底が図

られており、1 枚をボロボロになるまで利用す

るという風土が根付いていた。 
職場独自に環境標語を作成し、基本理念、環

境方針同様、全員が周知、環境活動に取り組ん

でいることは特筆に値する。意識が非常に高く、

課員全員が環境マネジメントシステムの担い手

としての責任感が強い。 職場独自の環境標語 
 

 

「もったいない運動」による  

     環境教育への取り組み 

 

 ゴミの分別  

教育部 
 原里幼稚園 

『もったいない運動』という運動を展開し

ており、『もったいないばあさん』というキャ

ラクターをツールに子供たちにも分かりやす

い方法で環境活動に取り組んでいる。 
教育の質と環境との両立を図るという、非

常に難しい部署の中で、職員、子どもたち、

保護者の関係者全員が高い環境意識を持って

活動している。 
 

 

資源の有効活用による  

環境配慮への取り組み  

 

 

健康福祉部 
 子育て支援課 

全職員の机上に基本理念を記載したプリントを

配置し、職員の意識向上を図っている。 
課独自で雑紙回収ボックスを設置し、資源回収及

びゴミの削減に努めている。また、放課後児童教室

でも同様に実施をしており、回収の対価として付与

されるトイレットペーパーを放課後児童教室で使

用するなど、目に見える形で資源の有効活用を推進

している。 

課職員の机に 
基本理念を配置 

ゴミの分別 

ペットボトルを 
再利用した虫籠 

雑紙回収 
ボックスの設置 


