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※類似団体平均を100とした

ときの比率で表した。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、当該団体と同じグループに属する団体

を言う
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※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、当該団体と同じグループに属する団体

を言う。

※平成21年度中に市町村合併した団体で、合併前の団体ごとの決算に基づく実質公債費比率及び将来負担比率を算出していない

団体については、グラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。

※充当可能財源等が将来負担額を上回っている団体については、将来負担比率のグラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。

※類似団体内平均値は、充当可能財源等が将来負担額を上回っている団体を含めた加重平均であるため、最小値を下回ることがある。
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分析欄

財政力指数

・大型事業所の集中等により類似団体平均を上回る税収があるため１．１５となっているが、より安定した行財政

運営を図るため、行政改革大綱に基づき、市税収入の確保を図るなど自主財源の確保に努め、また定数適正化

計画に基づく職員数の削減による人件費の削減や事業の集中化・効率化により、歳出削減に努める。

経常収支比率

・類似団体では上位であり、平均値より１３．８ポイント低い水準にある。しかしながら、近年公債費や扶助費等が

増加傾向にあるため、比率も上昇すると推測され、今後は指標が悪化する懸念がある。市税や使用料等の自主

財源の確保に努めるとともに、人件費の削減などの行財政改革に積極的に取り組み、現在の水準を維持・向上

させる。

ラスパイレス指数

・給与構造改革を実施したが、現給保障を行っているため、類似団体平均を上回る１０２．０となっている。平成２

１年度に昇給の延伸を行い給与の適正化を図 たほか 平成２２年度に策定した定員適正化計画に基づき 更

実質公債費比率

・従来からの起債抑制策により、類似団体のほぼ平均値を保っているが、耐震化事業の実施により今後数年間

は公債費の増額が見込まれるため、中長期にわたる財政健全化を図るべく起債計画や財政計画に則り、実質公

債費比率の過度な上昇を抑え、財政の硬直化を防ぐ。

将来負担比率

・将来負担額について、職員数の減により退職手当負担見込額が減少したことや、一部事務組合債の償還が進

んだことから、全体として比率が減少した。今後も公債費等義務的経費の削減を中心とする行財政改革を推進し、

財政の健全化に努め、後世への負担を少しでも軽減できるよう、新規事業の実施等についても総点検を図って

いく。

人口１，０００人当たり職員数

・類似団体の職員数平均を若干上回っているが、平成１７年度から平成２１年度までの５年間で職員数を５．３％

（３６人）削減する目標を掲げ、組織機構改革や事務事業の見直し、アウトソーシング等に取り組んできた結果、

５．４％（３７人）の削減を実現した。

人口１人当たりの人件費・物件費等決算額

・物件費のうち、救急医療センターをはじめとした直営施設の管理・運営費が、類似団体平均を上回る要因となっ

ている。また、類似団体に比べ、事業費支弁人件費が約２倍であることも要因の１つである。なお、経常的経費の

５％縮減を続けており。今後もコストの低減に努める。
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7.03

H21H20H19H18H17

6.62
6.636.726.887.11

公債費負担の状況
実質公債費比率 [10.2%]

類似団体内順位

33/55
全国市町村平均

11.2
静岡県市町村平均

12.0

(%)

30.0

20.0

10.0

0.0

22.2

1.1

9.910.410.8

14.313.8

H21H20H19H18H17

10.2
10.410.8

12.011.5

将来負担の状況
将来負担比率 [87.8%]

類似団体内順位

36/55
全国市町村平均

92.8
静岡県市町村平均

89.7

(%)

500.0

400.0

300.0

200.0

100.0

0.0

372.5

4.8

83.891.1103.0

H21H20H19H18H17

87.8
93.3107.9

※人件費、物件費及び維持補修費の合計である。ただし 人件費には事業費支弁人件費を含み、退職金は含まない。

※グラフ内数値は

1月31日現在のもの

※グラフ内数値は

1月31日現在のもの

財政力

財政構造の弾力性

人件費・物件費等の

状況

給与水準

（国との比較）

定員管理の状況

公債費負担の状況

将来負担の状況

類似団体平均

御殿場市
※類似団体平均を100とした

ときの比率で表した。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、当該団体と同じグループに属する団体

を言う。

※平成21年度中に市町村合併した団体で、合併前の団体ごとの決算に基づく実質公債費比率及び将来負担比率を算出していない

団体については、グラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。

※充当可能財源等が将来負担額を上回っている団体については、将来負担比率のグラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。

※類似団体内平均値は、充当可能財源等が将来負担額を上回っている団体を含めた加重平均であるため、最小値を下回ることがある。

40以下

60

80

100

120

140以上

分析欄

財政力指数

・大型事業所の集中等により類似団体平均を上回る税収があるため１．１５となっているが、より安定した行財政

運営を図るため、行政改革大綱に基づき、市税収入の確保を図るなど自主財源の確保に努め、また定数適正化

計画に基づく職員数の削減による人件費の削減や事業の集中化・効率化により、歳出削減に努める。

経常収支比率

・類似団体では上位であり、平均値より１３．８ポイント低い水準にある。しかしながら、近年公債費や扶助費等が

増加傾向にあるため、比率も上昇すると推測され、今後は指標が悪化する懸念がある。市税や使用料等の自主

財源の確保に努めるとともに、人件費の削減などの行財政改革に積極的に取り組み、現在の水準を維持・向上

させる。

ラスパイレス指数

・給与構造改革を実施したが、現給保障を行っているため、類似団体平均を上回る１０２．０となっている。平成２

１年度に昇給の延伸を行い給与の適正化を図ったほか、平成２２年度に策定した定員適正化計画に基づき、更

なる給与の適正化に努める。

実質公債費比率

・従来からの起債抑制策により、類似団体のほぼ平均値を保っているが、耐震化事業の実施により今後数年間

は公債費の増額が見込まれるため、中長期にわたる財政健全化を図るべく起債計画や財政計画に則り、実質公

債費比率の過度な上昇を抑え、財政の硬直化を防ぐ。

将来負担比率

・将来負担額について、職員数の減により退職手当負担見込額が減少したことや、一部事務組合債の償還が進

んだことから、全体として比率が減少した。今後も公債費等義務的経費の削減を中心とする行財政改革を推進し、

財政の健全化に努め、後世への負担を少しでも軽減できるよう、新規事業の実施等についても総点検を図って

いく。

人口１，０００人当たり職員数

・類似団体の職員数平均を若干上回っているが、平成１７年度から平成２１年度までの５年間で職員数を５．３％

（３６人）削減する目標を掲げ、組織機構改革や事務事業の見直し、アウトソーシング等に取り組んできた結果、

５．４％（３７人）の削減を実現した。

人口１人当たりの人件費・物件費等決算額

・物件費のうち、救急医療センターをはじめとした直営施設の管理・運営費が、類似団体平均を上回る要因となっ

ている。また、類似団体に比べ、事業費支弁人件費が約２倍であることも要因の１つである。なお、経常的経費の

５％縮減を続けており。今後もコストの低減に努める。


